STATUTO ASSOCIAZIONE ANIMARE

Denominaziane e sede

Art. 1) Ai sensi della legge n.383 del 7 dicembre 2000 e delle norme del codice civile in tema di
ssoclazionl, ¢ costituita I’Associazione culturale senza scopo di lucro che assume la

;f/'_'“"’\: S denominazione “Animare”, che sara integrata con “ANIMARE Ente del Terzo Settore” o, in
7 SN @ta D\“E{?V\E "ANIMARE - ETS”.
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FL\.‘;A-s;chmzmnc assume nella propria denominazione la qualifica di ETS (Ente del Terzo
‘Se 'ﬁﬂgﬂ)~ che ne costituisce peculiare segno distintivo.
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2) L’ Associazione ha sede legale in Roma (RM), Via Vincenzo Troya 24 00135.
Fifali
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Art. 3) L’ Associazione non persegue scopi di lucro e vieta la distribuzione, anche in forma

indiretta, di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’Associazione stessa. salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

oo
legge.

Gl utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita
1Istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 4) L’ Associazione intende operare nei settori

e D

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
¢ successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa:

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
¢ delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo:

|) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
Successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

svolgendo le seguenti attivita di utilita sociale:
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- Organizzazione e svolgimento di laboratori di animazione indirizzati alla creazione

di cortometraggi animati; anche in collaborazione con scuole, universita, centri |
estivi, spazi dedicati, fiere, festival, parrocchie, eventi, e altre realta aggreganti.
- Organizzazione di proiezioni, presentazioni e distribuzione dei prodotti filmici et

realizzati durante lo svolgimento dei laboratori;

- Iraduzione e doppiaggio in lingua italiana di opere animate di interesse artistico,
realizzate da terzi, al fine di renderne maggiormente accessibile la fruizione a tutti gli
italofoni;

- Organizzazione di proiezioni e presentazione di opere animate realizzate da terzi:

- Formazione degli educatori sulla materia specifica dell’animazione e

sull’insegnamento dell’animazione;
Produzione di animazioni educative e dimostrative sulla materia dell’animazione e

su altri temi di tipo educativo, anche in collaborazione con altri enti del terzo settore;
- Produzione di cortometraggi animati inerenti agli scopi e le finalita

dell'Associazione;
Partecipazione alle rassegne e ai festival di animazione con le opere realizzate nel

corso dei laboratori e per i laboratori;




J

) gztl?stiﬂ:;}a;?nz ;ﬂliln_e :;ii a.rticoli, foto, vide:o, notizie; L - _
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l rovare, nelle varije s.faccettature ed espressioni dell’animazione, un sollievo
a1 proprio disagio, come pratica di arteterapia;

: Fﬂmr"'_ ¢ la partecipazione dej soc; ad iniziative di ricerca, di sperimentazione, di

formazione:

Gestlu_ne di.spazi pubblici deputati alla fruizione e la produzione artistica;

- OFgam_?zazmnc di centri estivyj per bambini e ragazzi che utilizzino come veicolo
E?dll‘CElill‘VO I’espressione artistica e motoria;

- Attmta_divulgativa In genere, organizzazione di manifestazioni, spettacoli, festival,
concorsi, premi, concerti, nostre, rassegne ed eventi culturali mirati alla
valurtz;r,_azmne del territorio e |a connessione del tessuto cittadino:

- Promoz_lone dell’espressione artistica delle minoranze religiose, linguistiche e

- ;ultuml!, oltre che E:;uellt? con disabilita fisiche, psichiche e sensoriali; -

romozione della riflessione attiva sul ruolo dell’animazione e dell’arte sui temi di
ca::attr.ere altuale come la sostenibilita e Iambiente, con particolare riferimento ai 17
obiettivi dj sviluppo sostenibile approvati dall’assemblea generale dell’ONU:

-

- Promozione e realizzazione dj ogni altra iniziativa direttamente o indirettamente

rispondente alle finaljta dell'Associazione:
- Promozione e realizzazione dj ogni attivita da considerarsi sussidiaria e meramente

strumentale per i conseguimento delle finalita istituzionali:
L Associazione, Inoltre, potra svolgere attivita accessorie che s1 considerano integrative e
funzionali allo sviluppo dell’attivita Istituzionale, considerate come “attivita diverse”,
Durata

Art. 5) La durata dell’ Associazione & limitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’Assemblea Straordinaria degli Associati.

Soci

Art. 6) Possono essere soci dell’Associazione tutti coloro (senza alcuna distinzione di sesso.
razza, idee e religione) che, condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi
personalmente per il raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto.

Il rapporto associativo e le modality associative sono volte a garantire 1’effettivita del rapporto
medesimo; pertanto la partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella persona di un loro rappresentante.

Art. 7) L’ammissione all’Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta
dell”aspirante socio. Le domande di ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere
firmate dall’esercente la patria potesta. II genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le

obbligazioni dell’associato minorenne.

Art. 8 ) Tutti i soci hanno diritto di:
e partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione:

e partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sed; deputate, anche
per I"approvazione e le modificazioni dello Statuto e di eventual; regolamenti;




. gﬂd?re dE_ll’elettnrato attivo e passivo per la nomina degli Organi Direttivi
dell Associazione.

I soci minorenni non hanno diritto di voto attivo e passivo, come meglio specificato nell’art. 16
‘-Elel presente Statuto.

9) Gh‘as?aciati hanno I’obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare le decisioni degli Organi
po0c1azione e di corrispondere Je quote associative. Tali quote non sono trasmissibili né

.
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gﬁﬁ ) La qualifica dj SOCIO non ¢ lemporanea e si perde per dimissioni volontarie, espulsione,
_QGESSO.
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Le dimissioni da socio devono ¢ssere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.

L espulsione ¢ prevista quando il socio non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto e di
eventuali‘ regolamenti, si renda moroso nei pagamenti della quota associativa da almeno 5 anni
consecutivi, 0 ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o all’immagine
dellﬁ’Assaciaziom:‘ L."espulsione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo, a maggioranza assoluta dei
SUOl membri, e comunicata mediante lettera al socio interessato. Contro il suddetto
provvedimento il socio interessato puo presentare ricorso entro 40 giorni dalla data di
c?dn}uniqcazinne dell’espulsione; il ricorso verra esaminato dall’Assemblea nella prima riunione
ordinaria.

Art. 11) La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di
quanto versato all’ Associazione.

Art. 12) Il decesso del socio non conferisce agli eredi alcun diritto nell’ambito associativo.

Assemblea dei Soci

Art. 13) Gli Organi dell’ Associazione sono: I’Assemblea dei Soci, 1l Consiglio Direttivo e il
Presidente.

Art. 14) L’ Assemblea dei soci ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione: & composta da tutti i soci
per i quali sussiste tale qualifica al momento della convocazione e puo essere ordinaria o

straordinaria.

Art. 15) L’Assemblea ¢ convocata dal Presidente almeno una volta I’anno entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio sociale per 1’approvazione del rendiconto economico-finanziario

annuale e, comunque, ogni volta che il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero quando
venga fatta richiesta da almeno un decimo dei soci, purché in regola con i versamenti delle quote

associative.

La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata almeno 15 giorni prima della data della
riunione mediante invio e-mail, lettera cartacea, o sms tramite cellulare, e pubblicazione
dell’avviso sulla home page del sito web dell’Associazione / affissione dell’avviso in maniera
ben visibile nei locali in cui vengono svolte le attivita associative. L’avviso di convocazione deve
contenere il giorno, I’ora ed il luogo della prima e della seconda convocazione, nonché I’ordine

del giorno.

Art. 16) Possono intervenire all’Assemblea (ordinaria o straordinaria), con diritto di voto, tutti i
soci maggiorenni purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun socio spetta
un solo voto. I soci minorenni e coloro che ne esercitano la potesta genitoriale o la tutela hanno
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IN SEDE STRAORDINAR 4.
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eliberare sulla trastormazlone, fusione e scioglimento dell’Assoe:azmne;

e de !berare sulle proposte d; modifica dello Statuto;
e de lberar‘e >U-0gni altro argomento d; Carattere straordinario e di interesse generale
Posto all’ordine de] giorno,

Art.. 18)‘L1A35§mblea Ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo il quale
nomina fra i soci un se‘gretano verbalizzante, ¢ validamente costituita in prima convocazione con

L’Ass:.emblea Ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione, con la
maggioranza del 50% piu uno de; presenti su tutte le questioni poste all’ordine del giorno.

Art. 19) L’ Assemblea Straordinaria & presieduta da un Presidente nominato dall’ Assemblea
Stessa a maggioranza semplice, il quale nomina 2 sua volta fra i soci un segretario verbalizzante.,

uno dei presenti.

Consiglio Direttivo e Presidente

Consiglio Direttivo pud essere revocato dall’Assemblea Soci; esso rimarra in carica comunque
fino all’elezione del nuovo. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene

cooptato 1l primo dei non eletti.
All’interno del Consiglio Direttivo saranno nominati uno o piu vice Presidenti, un Segretario e
un Tesoriere. Al Presidente, che ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, potranno essere
delegati parte dei poteri spettanti al Consiglio Direttivo.

p1 poteri per la gestione ordinaria e straordinaria

Art. 22) 11 Consiglio Direttivo ¢ dotato dei pit am | ‘
tono 1n particolare:

dell’ Associazione. Al Consiglio Direttivo compe




e e decisionj Inerent; le spe
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la gestione del]]’

e e dccmfm} re.]atwe alle attivita ¢ g servizi istituzionali, complementari e
commercialj da INtraprendere

, Zow per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali
dell Assamazmne;

le decisioni inereng la direzione del personale dipendente ¢ il coordinamento dei
collaboratori e de; profe

SS10nisti di Cul si avvale I’ Associazione:

annuale de|
all’approvazione dell’ Assemble

la redazione rendiconto economico-finanziario da sottoporre

a entro 1 quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio;

a 1i1ssazione delle quote sociali;

* lafacolta di NOominare, tra i socj esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento di
particolari funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

PProvazione dej Regolamenti Amministrativi e le proposte di
\ modifica dello Statuto da Sottoporsi alla successiva approvazione dell’ Assemblea;

e |ladelibera sull’ammissione di nuovi SOCI;

« ogni funzione che |o statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

Art. 23) Il Consiglio Direttivo S1
Presidente o la maggioranza dej
debbono essere effettuate con
data della riunione; tale avviso
della seduta.

riunisce almeno due volte I’anno ovvero ogni qual voi_ta .11
membri lo riterra necessario. Le convocazioni del _C0n51g110
avviso scritto da recapitarsi almeno 15 giorni prima della
deve contenere 1’ordine del giorno, la data, I’orario ed il luogo
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Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione, sono valide con la presen 24
almeno la maggioranza dei suoi componenti e sono presiedute dal Presidente o, 1{1 1fua _Zssete .
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da un consigliere designato dai presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del Preside

et _ ;
Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritto da
Presidente e dal Segretario.

Art.24) Il Presidente ha la firma e la rappresentanza lega.le e gi}ldiz_iale delll’Assoqiazmne. E
eletto dall’Assemblea dei soci, insieme ai membri del Consiglio Direttivo, ogni 3 anni.

: iolio Diretti ovvede alla convocazione, vigila
' lede 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne proyvec el ;
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Il Consiglio Direttivo dovra predisporre il rendiconto ec

all’approvazione dell’ Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. I rendiconto
economico finanziario, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale, economica e finanziaria dell’ Associazione, con distinzione tra quella attinente

all’attivita istituzionale e quella relativa alle attivita direttamente connesse, deve contenere una
sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

Indipendentemente  dalla redazione del rendiconto €CoNOMico f}nanziatrio annuale,
IAssociazione, per ogni attivita occasionale di raccolta pubbllc-a di fO{ld.l eseguita in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro
| mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale devono nsdta_re,
~ anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative

“aciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.
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